ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAME

CNPJ: 12.542.767/0001-21 FONE (99) 3532-4032
Rua Nova, SN, Centro, Arame — Maranhio CEP: 65.945-000

LEI N° 16/2022.

“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO DE
SERVIDORES, PARA ATENDER
NECESSIDADE  TEMPORARIA  DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
DO PODER EXECUTIVO, NOS TERMOS
DO QUE DISPOE O INCISO IX, DO
ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAME, ESTADO DO MARANHAO, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal e pela Lei Orgénica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°. - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os 6rgdos da
administragdo publica direta e indireta poderdo efetuar contratagio de pessoal por tempo
determinado, nas condigdes e prazos estabelecidos nesta Lei municipal.

Art, 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para fins desta
Lei, aquela que compromete a prestagdo continua e eficiente dos servigos proprios da
administragio e que ndo possa ser satisfeita com a utilizagdo dos recursos humanos que dispde a
Administragdo Publica Municipal, ou que néo justifique a criagdo ou provimento de cargos.

§1°. - Caracterizam-se como de necessidade tempordria de excepcional interesse publico as
seguintes hipoteses:

I — Assisténcia a situagdes de emergéncia ou de calamidade puiblica;

II — Combate a surtos endémicos, pragas, doengas e surtos que ameacem a saprdade animal e
vegetal;

III — Nos dois primeiros anos de implantagéo do programa decorrente de cgnvénio oulacordos
bilaterais com outros 6rgéos publicos;
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IV - Caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores ocupantes de

cargos efetivos, quando o servigo piblico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro
remanescente;

V - Caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou emergenciais que ndo
justifiquem a criagdio ou provimento de cargos;

VI — Atuag¢do nas areas da educagio, assisténcia social, saude e infraestrutura, quando esgotada a
lista classificatoria do concurso publico até a realizagdo do novo certame.

VII - Especificamente quanto aos cargos do magistério publico:

a) Em substitui¢do do titular indicado para o desempenho de cargo em comissio, fungio de
confianga, dire¢do de escola, auxiliar de diregéo e secretario de escola;

b) Em vaga transitéria, apos formagdo de turma com carater experimental, nio permanente.

§2°. A necessidade temporaria de excepcional interesse publico deverd ser previamente declarada
por Decreto do Executivo, de acordo com o respectivo processo administrativo que justifique as
contratacdes temporarias.

Art. 3° - As contratagdes de que trata esta Lei serdo realizadas pelo prazo maximo de 12 (doze)
meses.

Paragrafo dnico. Nos casos de extrema relevancia e urgéncia, justificados através de exposi¢ao
de motivos aprovada pelo Chefe do Poder Executivo e publicada no Dirio Oficial do Municipio,
os contratos poderdo ser prorrogados, sempre por periodos de 12 (doze) meses.

Art. 4° - As contratagdes oriundas da presente Lei serdo formalizadas através de Termo de
Contrato de Servigo por Tempo Determinado e de Excepcional Interesse Publico. desenvolvido
pelo Juridico Municipal e concernente as atribuigdes dos cargos das distintas Secretarias.

Art. 5% - A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta lei municipal serd fixada em
importancia ndo superior aos valores estabelecidos para cargo idéntico ou assemelhado, na forma
da lei n®. 009/1989 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais); Lei n®. 249/2013 (Estrutura
administrativa e organizacional do Municipio) e ainda, em conformidade com o
Carreiras e Salarios dos Profissionais da Educagéo do Municipio.

o de Cargos,

Art. 6°. - A contratagdo de pessoal por tempo determinado sera precedida defandlise curricular.
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Pardgrafo tinico. Para os efeitos deste artigo, nfio se consideram as vantagens inerentes aos
servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma, tais como adicionais e gratificagdes
previstas nos planos e cargos dos servidores municipais.

Art. 7°. - O servidor a ser contratado na forma desta Lei firmard com o Municipio contrato por
tempo determinado, com natureza de direito piiblico, aplicando-se todos os principios e regras de
direito administrativo nos limites e obrigagdes igualmente impostos aos servidores publicos
efetivos por forga da lei n° 009/1989 (Estatuto dos Funciondrios Publicos Municipais); Lei n°.
249/2013 (Estrutura administrativa e organizacional do Municipio) e ainda, em conformidade
com o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Profissionais da Educagido do Municipio.

Art. 8% - Os contratados regulados por essa Lei serdo vinculados diretamente ao Regime Geral
de Previdéncia Social — RGPS-.

Art.9°-E proibida a contratagdo, na forma desta Lei, de servidores da Administragdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados

ou servidores de suas subsididrias e controladas.

Paragrafo anico. - Excetua-se do disposto no caput a contratagdo de servidores enquadrados nas
hipdteses previstas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituigao Federal, desde que comprovada a
compatibilidade de horarios.

Art.10. - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a indenizagdes:
I — pelo término do prazo contratual;

II - por conveniéncia motivada da Administragdo Publica contratante;

III - por iniciativa do contratado; e

IV — pelo cometimento de infragdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada em
processo administrativo regular,

§ 1° Para fins disciplinares, aplicam-se aos contratados nos termos desta Lei os deveres e
obrigagdes previstos na Lei 009/1989, que disciplina o Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais de Arame — MA.,

§ 2°. As infragdes disciplinares cometidas por servidor contratado nos termgs desta lei serdo
apuradas mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar, concluida no prazo de até
60 (sessenta) dias prorrogaveis por igual periodo, assegurado o contraditério e h ampla defesa.
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Art. 11. - A contratagdo de servidores na forma prevista nesta Lei somente podera ser feita quando
existir suficiente dotagdo orgamentaria, que permita a cobertura das despesas €, nos limites dos
quantitativos das vagas disponiveis.

Art. 12. - Compete ao Departamento de Recursos Humanos manter o devido controle dos prazos
dos contratos temporarios decorrentes desta Lei Municipal.

Art. 13. - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos or¢amentarios necessarios a
execugdo do disposto nesta Lei.

Art. 14. - Esta Lei Municipal entrara em vigor na data de sua publicag@o, com efeitos juridicos e
legais a partir de 01/01/2022.

Art. 15. - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n° 02/2021 de 27 de abril
de 2021.

GA]%INETE DO PREFEIT6 MUNICIPAL DE ARAME, ESTADO DO
MARANHAOQ, em 22 de margo de 2022. ‘\

Pedrd’ Fernandes Ribeiro
Prefeito Municipal
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